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УТВЕРЖДЕН




             
решением конференции Ярославской региональной общественной организации                                                 «Областное общество охотников и рыболовов»  09.06.1996 года  с изменениями,  

внесенными  на  конференциях 03.06.2001г., 03.06.2006г. , 17.03.2015 г. и  04.06.2016г.
Запись о юридическом лице внесена в единый государственный реестр юридических лиц Управлением

Министерства Российской Федерации по налогам и сборам по Ярославской области 14 октября 2002 года
За основным государственным регистрационным номером  1 0 2 7 6 0 0 0 0 1 0 9 8 

Решение  о  государственной регистрации изменений, вносимых в учредительные документы
Общественного объединения, принято Управлением Министерства  юстиции Российской Федерации

по Ярославской области  05 сентября 2016 года
Запись о государственной регистрации изменений, вносимых в учредительные документы 
 юридического лица, внесена Управлением Федеральной налоговой службы по Ярославской области

13 сентября 2016 года в единый государственный реестр юридических лиц за государственным 
регистрационным знаком  2 1 6 7 6 0 0 0 6 8 6 5 6

учётный № 7612010073  от 05 мая 2016г.
У   С   Т   А  В

ЯРОСЛАВСКОЙ РЕГИОНАЛЬНОЙ ОБЩЕСТВЕННОЙ

ОРГАНИЗАЦИИ

«ОБЛАСТНОЕ ОБЩЕСТВО ОХОТНИКОВ И РЫБОЛОВОВ»
                                     г. ЯРОСЛАВЛЬ
2016 г.

1. Общие положения.

1.1. Ярославская региональная общественная организация «Областное общество охотников и рыболовов», в дальнейшем именуемая «Организация», является добровольной общественной организацией, объединяющей охотников и рыболовов Ярославской области для активного участия в  спортивно-любительской охоте и рыболовном  спорте, а так же в организации охраны и рационального использования животного мира и других природных ресурсов.
1.2.   Организация является правопреемником  Ярославского областного общества охотников и рыболовов, зарегистрированного Отделом юстиции исполнительного комитета Ярославского областного Совета народных депутатов 18 января 1992г.,                      регистрационный  № 73, структурного подразделения Союза обществ охотников и рыболовов РСФСР (Росохотрыболовсоюз), организованного в соответствии с постановлением Совета Министров РСФСР от 11 апреля 1958г. № 366 «О мерах по улучшению состояния охотничьего хозяйства».
1.3. В своей деятельности Организация руководствуется  Конституцией РФ, Гражданским Кодексом РФ, Федеральным законом «Об общественных объединениях», Федеральным законом  «О некоммерческих организациях», другим действующим законодательством и настоящим Уставом. 

1.4. В основе деятельности Организации лежат  принципы равноправия членов, самоуправления, гласности и законности.
1.5. Организация является юридическим лицом, имеет в своей собственности обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах.
1.6. Организация имеет самостоятельный баланс, расчётный и другие счета в банковских учреждениях, в том числе в иностранной валюте. 
1.7. Организация является некоммерческой, корпоративной и осуществляет свою деятельность лишь для достижения целей, ради которых она создана и соответствующую этим целям.
1.8. Организация свободна в определении своей внутренней структуры, форм и методов своей деятельности, имеет круглую печать со своим полным наименованием на русском языке, а также штампы, бланки и другие необходимые средства идентификации.
1.9.  Организация создана на неограниченный срок и осуществляет свою деятельность на территории Ярославской области.
1.10. Полное наименование Организации: Ярославская региональная общественная организация «Областное общество охотников и рыболовов»,

Сокращённое наименование Организации: «Яроблохотрыболовобщество».
Местонахождение постоянно действующего руководящего органа – правления:                   г. Ярославль, ул. Некрасова, д.42.

Организация входит в общероссийскую ассоциацию  общественных объединений охотников и рыболовов  Ассоциацию «Росохотрыболовсоюз».

Организационно - правовая форма: общественная организация.

2. Цели Организации.

Основными целями Организации являются:

2.1. Защита и охрана животного мира и среды его обитания;
2.2. Реализация и защита прав охотников и рыболовов;

2.3. Удовлетворение интересов членов Организации в любительской и спортивной охоте, рыбной ловле, стрелково-охотничьем и рыболовном спорте, собаководстве, отдыхе, приобретении охотничье-рыболовных товаров;
2.4. Рациональное пользование животным миром;

2.5. Воспитание у членов Организации бережного отношения  к природе и её богатствам, экологической культуры, сохранение культурного наследия и лучших традиций предыдущих поколений охотников и рыболовов;

2.6. Привлечение членов Организации к работе по охране и воспроизводству охотничьих животных и рыбных запасов, участию в контроле над соблюдением природоохранного законодательства;

2.7. Развитие охотничьего собаководства, сохранение генофонда, совершенствование поголовья и пропаганда пород охотничьих собак,  содействие членам Организации в приобретении собак;
2.8. Повышение теоретических и практических знаний членов Организации природоохранного законодательства, охотничьего собаководства, охотничьей этики;
2.9. Участие в реализации государственных программ по охране и воспроизводству природных ресурсов.
3. Права и обязанности  Организации.
Организация имеет право:
3.1. Осуществлять в полном объёме полномочия, определённые законодательством РФ для общественных объединений;

3.2. Свободно распространять информацию о своей деятельности;
3.3. Учреждать средства массовой информации;
3.4. Представлять и защищать интересы своих членов в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях;

3.5. Создавать филиалы,  коммерческие и некоммерческие организации, открывать отделения  и  представительства;

3.6. Учреждать общественные организации, вступать в общественные объединения и их союзы;

3.7. Предоставлять финансовую и иную помощь юридическим и физическим лицам для реализации проектов, инициатив и программ, соответствующих уставу Организации, а  так же финансовую помощь членам  Организации, штатным  работникам и пенсионерам;
Организация обязана:

3.8. Соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, а так же нормы, предусмотренные уставом Организации;
3.9. Ежегодно публиковать отчёт об использовании своего имущества или обеспечивать доступность  ознакомления с указанным отчётом;

3.10. Ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной регистрации Организации,  о продолжении своей деятельности с указанием действительного места нахождения правления Организации и данных о руководителях Организации в объёме сведений, включённых  в единый государственный реестр  юридических лиц;
3.11. Представлять  по запросу органа, принявшего решение о государственной регистрации  организации, решения  руководящих органов  и должностных  лиц   Организации, а  так же годовые  и квартальные отчёты о своей деятельности в объёме сведений представляемых в налоговые  органы;

3.12. Допускать представителей органа, принявшего решение о государственной регистрации Организации, на проводимые Организацией мероприятия;

3.13. Оказывать содействие  представителям органа, принявшего  решение о государственной регистрации Организации,  в ознакомлении  с деятельностью  Организации в связи с достижением основных целей и соблюдением  законодательства РФ.

4. Виды деятельности.
В соответствии со своими целями Организация осуществляет следующие виды деятельности:
4.1. В установленном законом порядке закрепляет за собой охотничьи  и рыболовные угодья,  передаёт их своим отделениям;

4.2. Осуществляет охрану охотничьих и рыболовных угодий, ведёт борьбу с нарушениями природоохранного законодательства  силами штатных  егерей  и привлечения общественности;

4.3. Ведёт учёт охотничьей и рыболовной фауны; 
4.4. Проводит внутрихозяйственное охотустройство охотничьих угодий, рассчитывает размеры ущерба животному миру, нанесенного сторонними организациями при осуществлении хозяйственной деятельности;

4.5. Предоставляет для своих членов возможность любительской и спортивной охоты (на условиях членства); 
4.6. Организует соревнования по стрелково-охотничьему и рыболовному  спорту;

4.7. Проводит выставки, выводки, испытания и состязания охотничьих собак;
4.8. Ведет учет племенных охотничьих собак и племенную документацию по установленным формам;

4.9. Разрабатывает рекомендации по совершенствованию стандартов пород охотничьих собак и правил проведения испытаний;

4.10. Выделяет участки для натаски,  нагонки  и  обучение охотничьих собак;
4.11. Ведёт разъяснительную работу среди населения о целях организации через издательскую деятельность или привлечение средств массовой информации;
4.12. Осуществляет в установленном законом порядке подготовку экспертов по охотничьим трофеям, охотничьему собаководству, а так же судей по рыболовному и стрелковому спорту, повышение их квалификации.
В соответствии с действующим  законодательством РФ, Организация  осуществляет приносящую доход (предпринимательскую) деятельность:
4.13. оказывает платные услуги по предоставлению  спортивно-любительской охоты гражданам,  включая иностранных туристов, в закреплённых за Организацией охотничьих угодьях, и другие сопутствующие услуги;
4.14. осуществляет добычу, закупку, переработку и реализацию  продукции охотничье-рыболовного назначения;

4.15.  осуществляет приобретение и реализацию ценных бумаг, имущественных и неимущественных прав, участвует в хозяйственных обществах,  в товариществах на вере в качестве вкладчика;
4.16. Средства, вырученные от  приносящей доход деятельности, направляются на цели Организации и не  подлежат распределению между членами Организации.
5.  Членство в Организации, обязанности и права её членов.

5.1. Членами Организации могут быть граждане Российской федерации, достигшие 18-летнего возраста согласные с нормами настоящего устава  и оформившие своё членство в индивидуальном порядке, а также юридические лица – общественные объединения. В отношении членов Организации действуют ограничении, предусмотренные Федеральным законом «Об общественных объединениях».
5.2. Приём граждан в члены Организации осуществляется постоянно действующими руководящими органами отделений  Организации на основании письменного заявления при предъявлении рекомендаций двух членов Организации, имеющих стаж членства в Организации  не менее  трёх лет.

Рекомендующие несут ответственность за данные ими рекомендации в пределах норм общественного воздействия, предусмотренных настоящим уставом.

5.3. Гражданин, вступающий в члены Организации, желающий заниматься охотой, обязан сдать испытания по Правилам  охоты, технике безопасности на охоте, обращении с оружием (охотминимум), специальной комиссии.

5.4. Принятым в члены Организации выдаётся членский охотничье-рыболовный билет после уплаты ими установленных взносов.

5.5. Юридические лица  - общественные объединения принимаются в члены Организации и исключаются из членов Организации по решению правления Организации на основании заявлений их уполномоченных лиц и решений органов управления, уполномоченных на принятие решений об участии в Организации. Права и обязанности членов Организации – юридических лиц, определяются положением о них, утверждаемым правлением Организации. 
5.6. Члены Организации (граждане) обязаны:

5.6.1. Выполнять положения настоящего устава, постановления руководящих органов Организации и её отделений;

5.6.2. Состоять на учёте в одном из подразделений или  отделений Организации;

5.6.3. Соблюдать правила охоты и рыбной ловли, другие требования природоохранного законодательства, нормы пожарной безопасности, а также правила приобретения, регистрации, хранения и использования  охотничьего оружия, технику безопасности при осуществлении охот;
5.6.4. Вести борьбу с нарушителями правил охоты и рыболовства, пропагандировать среди населения идеи бережного отношения к природе и её богатствам, разъяснять цели Организации;

5.6.5. Своевременно уплачивать членские и другие, установленные конференцией Организации, взносы;

5.6.6. Ежегодно  до первого выхода на охоту в летне-осенний сезон, отрабатывать безвозмездно два дня в закреплённых за Организацией охотничье-рыболовных угодьях. Отработка может осуществляться и на другие нужды Организации, включая работу в правлениях, секциях, комиссиях и т.п.;
5.7. Члены Организации (граждане) имеют право:

5.7.1. Избирать и быть избранными в любые выборные органы Организации и её отделений для участия в управлении делами Организации;

5.7.2. В установленном порядке заниматься  любительской и спортивной охотой и рыбной ловлей;

5.7.3. Участвовать в соревнованиях, выставках, конкурсах и других мероприятиях, проводимых Организацией;

5.7.4. Пользоваться первоочередным правом на получение разрешений и  путёвок на добычу охотничьих ресурсов в закреплённые за Организацией  охотничьи угодья, по сравнению с гражданами, не являющимися членами Организации, после уплаты установленных взносов и выработки  нормы трудового участия;

5.7.5. Знакомиться  с данными  бухгалтерской (финансовой) документации через обращение в ревизионную комиссию Организации;

5.7.6. Подавать иск в суд на исполнительные органы Организации или её отделений, об отмене решений этих органов, о возмещении причинённых  Организации (отделению) убытков, если данного члена  в этих исках поддержали более 50% членов Организации (отделения).
5.7.7. Уплачивать денежную компенсацию (взнос)  на нужды Организации при невозможности трудового участия в размере, определённом конференцией. 

5.8. Права члена Организации не могут быть переданы другому лицу.

5.9. Размеры членских взносов для граждан могут различаться в зависимости от их возраста, места работы, социального статуса, заслуг перед Организацией и государством,  стажа в Организации, а так же от того, на какой вид охотничьих ресурсов Организация предоставляет своему члену  возможность охоты.
5.10. Членские взносы, для граждан - членов Организации, делятся на вступительный (уплачивается при вступлении в Организацию), ежегодный регистрационный и дополнительные. Дополнительные взносы уплачивается членами перед посещением мероприятий проводимых Организацией, при оформлении документов на охотничьих собак или при получении  разрешений на добычу охотничьих ресурсов  либо дубликата членского билета и т.п. Уплаченные членские и другие  взносы  возврату не подлежат. Члены Организации, своевременно не уплатившие  без уважительной причины регистрационные взносы, исключаются из Организации и могут быть восстановлены без сдачи охотминимума после уплаты  вступительного и регистрационного взносов. Сроки уплаты взносов устанавливаются конференцией Организации.

Членство в Организации сохраняется за гражданами, временно выбывающими для прохождения действительной военной службы, из-за длительной командировки или по болезни. На этот период они освобождаются от уплаты регистрационных взносов.
5.11. Члены Организации, активно участвующие в проведении мероприятий по воспроизводству охотничьих животных, увеличению рыбных запасов, борьбе с браконьерством, охотничьему собаководству, другой  полезной для Организации деятельности, а так же, отработавшие на нужды Организации сверх установленных нормативов, поощряются выделением разрешений на добычу охотничьих ресурсов, охота на которые ограничена квотами, нормативами изъятия, либо пропускной способностью угодий. Мерами поощрения членов Организации так же являются: объявление благодарности, награждение Почётной грамотой, памятными подарками или денежной премией, присвоение звания «Почётный член Организации»  и «Почётный член Ассоциации «Росохотрыболовсоюз» с вручением нагрудных знаков установленного образца.

5.12. За нарушение устава, природоохранного законодательства и недисциплинированность, к членам Организации применяются меры общественного воздействия. Случаи нарушений рассматриваются на заседании  дисциплинарной товарищеской комиссии (ДТК) по итогам которого могут налагаться следующие взыскания: замечание, выговор, строгий выговор, исключение из Организации. Решение об исключении из Организации принимается правлением местного отделения Организации и может быть обжаловано в правлении Организации. Члены Организации могут добровольно прекратить своё членство путём подачи письменного заявления в правление местного отделения.
6. Структура и руководящие органы Организации.

6.1. В состав Организации входят местные отделения Организации, осуществляющие свою деятельность в пределах муниципальных образований Ярославской области. Структуру местных отделений составляют первичные подразделения,  созданные по территориальному принципу.
6.2. Отделения Организации осуществляют виды деятельности  определённые настоящим  уставом и соответствующие целям Организации.

Организация и её отделения создают секции и комиссии, содействующие деятельности Организации и действующие на основании Положений, утверждаемых правлением Организации или правлениями местных отделений.  
6.3. Местные отделения, зарегистрированные в качестве юридических лиц по общему  уставу Организации:

	1. Большесельское

2. Борисоглебское

3. Брейтовское

4. Гаврилов-Ямское

5. Даниловское


	6. Любимское

7. Мышкинское

8. Некоузское

9. Первомайское


	10. Пошехонское

11. Ростовское

12. Рыбинское

13. Тутаевское

14. Угличское




Местные  отделения осуществляют имущественные и личные неимущественные права, несут обязанности, являются истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах, совершают сделки в рамках действующего законодательств. 
6.4.    Решение об учреждении местных отделений - принимает правление Организации. 

6.5. Местное  отделение, не являющееся юридическим лицом – Ярославское. Деятельность местного отделения, не являющегося юридическим лицом, осуществляется  на основании  Положения, утверждённого правлением Организации.  К порядку деятельности  данного местного отделения применяются положения, предусмотренные для местных отделений, являющихся юридическими лицами.
6.6.   Местные отделения – юридические лица, могут наделяться правлением Организации полномочиями по выполнению обязательств, определённых охотхозяйственными соглашениями и другими заключёнными Организацией договорами, иметь   соответствующий штат егерей и других работников. Выдавать от имени Организации разрешения на добычу охотничьих ресурсов, обеспечивать учёт, хранение и списание бланков разрешений в соответствии с действующим законодательством.
6.7. Первичные подразделения местных отделений Организации учреждаются правлениями местных отделений, после  предоставления протокола собрания членов  подразделения, для ведения уставной деятельности при наличии 10 членов. Подразделению присваивается номер или название.

6.8.   Первичные подразделения не могут быть юридическими лицами, состоят на учете в местном отделении. Подразделению выдается штамп с его наименованием или номером.

6.9.   Руководящими органами Организации  и её местных отделений являются:

6.9.1. Конференция – высший руководящий орган, созываемая 1 раз в 5 лет, считающаяся правомочной  при присутствии  2/3 делегатов от числа избранных. Внеочередные конференции  проводятся по требованию правления организации или соответствующего  местного отделения, либо  по требованию 2/3 членов организации или  соответствующего отделения;

6.9.2. Правление – постоянно действующий руководящий орган, избираемый конференцией на 5 лет, созываемый не реже 4 раз в год. Правление правомочно при   присутствии 2/3 его членов. Решения правления принимаются простым большинством голосов присутствующих;
6.9.3. Председатель правления – единоличный исполнительный орган (штатный работник), избираемый конференцией на 5 лет, входит в состав правления;
6.10. Исключительной компетенцией конференции Организации является:

6.10.1. Изменение устава и его утверждение;
6.10.2.  Избрание председателя правления Организации;
6.10.3. Избрание правления Организации и ревизионной комиссии в количественном  и персональном составе, досрочное прекращение полномочий этих органов, в том числе и председателя правления Организации;
6.10.4. Избрание ДТК в количественном  и персональном составе;
6.10.5. Заслушивание и утверждение отчётов правления, ревизионной комиссии и ДТК, оценка их работы и принятие постановлений по рассматриваемым вопросам;
6.10.6. Утверждение размеров и порядка уплаты членских и иных имущественных взносов;
6.10.7. Утверждение основных направлений деятельности, принципов формирования и использования имущества  организации;
6.10.8. Принятие решения о реорганизации или ликвидации Организации. 
6.10.9. Утверждение годовой, в том числе,  бухгалтерской (финансовой) отчётности Организации;

6.10.10. Создание других юридических лиц и решение об участии Организации в других юридических лицах.

6.10.11. Определение порядка приёма в  члены Организации и исключения из неё.
           Решения Конференций принимаются квалифицированным большинством -2/3 голосов  присутствующих делегатов. 
6.11. В компетенцию правления Организации входит:
6.11.1. Назначение из своего состава заместителя председателя правления, а так же  секретаря правления  который назначает даты заседания правления, рекомендует повестку заседания, подписывает протокол и принятые постановления;
6.11.2. Реализация и контроль за выполнением постановлений конференции, соблюдением норм настоящего устава отделениями и подразделениями  Организации и её членами;

6.11.3. Разработка годовых и перспективных программ Организации;

6.11.4. Утверждение конкретной структуры Организации (советов, секций, комиссий);
6.11.5. Утверждение финансового плана (сметы) на год;
6.11.6. Распоряжение  имуществом и финансами Организации;

6.11.7. Принятие решений о создании и прекращении деятельности  местных отделений Организации;

6.11.8. Определение размеров и порядка оплаты труда председателей правлений Организации и местных отделений;

6.11.9. Утверждение размеров  отчислений местными отделениями  на содержание аппарата правления Организации и проведение централизованных мероприятий;

6.11.10. Утверждение прейскурантов на услуги;
6.11.11. Созыв очередной, а при необходимости,  внеочередной конференции Организации  или  Отделений;
6.11.12. Утверждение нормы представительства делегатов от местных отделений на очередную конференцию и даты её проведения;

6.11.13. Утверждение Положений о местных отделениях, секциях, комиссиях, советах и других структурных  подразделениях Организации, осуществление контроля над деятельностью этих подразделений; 
6.11.14. Исключение из членов Организации  лиц, являющихся членами правлений, ДТК  и ревизионных комиссий местных отделений, за грубые нарушения устава Организации или природоохранного законодательства;

6.11.15. Отмена постановлений руководящих органов отделений Организации, других структурных подразделений, противоречащих уставу и действующему законодательству;
6.11.16. Наработка предложений по внесению изменений в устав Организации;

6.11.17. Рассмотрение всех актуальных вопросов деятельности Организации.
6.12. В компетенцию Председателя правления Организации входит:
6.12.1. Оперативное решение текущих вопросов  деятельности Организации;

6.12.2. Осуществление полномочий от имени Организации без доверенности, подбор и расстановка кадров, утверждение штатного расписания, приём на работу и увольнение, определение форм, условий и размеров заработной платы работников Организации;

6.12.3. Утверждение должностных инструкций на работников Организации;

6.12.4. Оперативное руководство финансово-хозяйственной деятельностью Организации: приобретение имущества, совершение сделок, заключение договоров, открытие и закрытие счетов в банках, распоряжение денежными средствами и имуществом Организации в пределах утверждённых смет;
6.12.5. Создание   условий для работы всех подразделений и  структур Организации , а так же её ревизионной комиссии;

6.13.  Председатель правления несёт ответственность за результаты основной и финансово-хозяйственной деятельности Организации, а также своевременное и полное предоставление отчётности в органы государственной власти.
6.14. Компетенцией конференции местных отделений является:
6.14.1. Избрание председателя  правления местного отделения;
6.14.2. Избрание членов правления местного отделения, ревизионной комиссии, ДТК  в количественном и персональном составе сроком на 5 лет, досрочное прекращение полномочий этих органов, в том числе и  председателя правления Отделения; 

6.14.3. Заслушивание и утверждение отчетов правления, ревизионной комиссии и ДТК, оценка их работы, принятие постановлений по рассматриваемым вопросам;
6.14.4. Обобщение предложений членов отделения и разработка рекомендаций по внесению изменений в устав Организации;

6.14.5.  Избрание делегатов на конференцию Организации (срок полномочий делегатов – 5 лет).
6.14.6. Утверждение годовой, в том числе,  бухгалтерской (финансовой) отчётности Отделения;

6.15. Решения Конференций местного отделения принимаются квалифицированным большинством голосов  - 2/3 голосов присутствующих делегатов. 

6.16. В компетенцию правления местного отделения входит:

6.16.1. Назначение из своего состава заместителя председателя правления, а так же  секретаря, который назначает даты заседания правления, рекомендует повестку заседания, подписывает протокол и принятые постановления;
6.16.2. Разработка годовых и перспективных программ и утверждение годовых смет (финансового плана) отделения; 
6.16.3. Реализация и контроль над выполнением постановлений руководящих органов Организации и её устава членами Организации, а так же  руководящими органами первичных подразделений;
6.16.4. Утверждение нормы представительства от первичных подразделений на конференции местного отделения и даты ее проведения;
6.16.5. Созыв внеочередной конференции отделения;
6.16.6. Отчет перед конференцией о проделанной отделением работе в период между конференциями;
6.16.7. Созыв собраний (конференций) первичных подразделений (при необходимости);
6.16.8.  Утверждение подробной структуры отделения  (советов, секций, комиссий) и осуществление руководства  над их деятельностью;
6.16.9. Распоряжение имуществом и финансовыми средствами отделения, в пределах  годовых смет, определяемых конференцией местного отделения; 

6.16.10. Отмена постановлений руководящих органов первичных подразделений, не соответствующих уставу и законодательству;
6.16.11. Прием в члены Организации;
6.16.12. Исключение из членов Организации по представлению ДТК лиц, допустивших грубые нарушения устава или природоохранного законодательства, кроме членов правления, ДТК  и ревизионной комиссии местного  отделения;
6.16.13. Рассмотрение и решение прочих  вопросов, не относящихся к компетенции иных органов местного отделения.
6.17.  В компетенцию председателя правления местного отделения, являющегося юридическим лицом, входит:
6.17.1.  руководство правлением, определение дат и порядка заседаний правления и перечня выносимых на них вопросов;
6.17.2. оперативное решение текущих вопросов деятельности отделения;
6.17.3.  осуществление полномочий от имени местного отделения и действие от его имени без доверенности;

6.17.4. подбор и расстановка кадров, формирование штатного расписания отделения, прием на работу и увольнение, определение форм и размеров заработной платы работников отделения;

6.17.5. утверждение должностных инструкций для работников отделения (при отсутствии утвержденных Председателем правления  Организации);

6.17.6. оперативное руководство финансово-хозяйственной деятельностью отделения, распоряжение денежными средствами и имуществом отделения, приобретение имущества, совершение сделок, заключение договоров в пределах годовых смет;

6.17.7.  создание условий для работы секций и комиссий отделения;

6.17.8. заключение договоров, совершение сделок в соответствии с действующим законодательством;

6.17.9. организация проведения соревнований по стрелково-охотничьему и рыболовному спорту, а также выводок, выставок, испытаний и состязаний охотничьих собак.
6.18. Председатель правления несет персональную ответственность за результаты основной и финансово-хозяйственной деятельности возглавляемого им отделения,  за выполнение договорных  обязательств,  делегированных  Организацией  Отделению, а также за своевременное и полное предоставление отчетности в государственные органы и правление Организации.
6.19.  При временном отсутствии председателя правления Организации или местного отделения, обязанности председателя правления исполняет его заместитель либо другое лицо назначенное правлением, то же при  досрочном увольнении до момента  избрания председателя правления на конференции Организации (Отделения).
6.20.  В помощь руководящим органам Организации и ее отделений создаются следующие комиссии, секции и советы:

· дисциплинарная товарищеская комиссия (ДТК);

· комиссия по приему «охотминимума»;

· секция спортивного и любительского рыболовства;

· секция охотничьего собаководства (общая или по породам);

· секция стрелково-охотничьего спорта;

· секция юных охотников и рыболовов;
· совет секций владельцев охотничьих собак;

· совет экспертов по охотничьему собаководству.

6.21. В Организации и её местных отделениях могут создаваться и другие секции и комиссии, способствующие деятельности Организации.

6.22.  Руководящими органами первичных подразделений являются:
6.22.1. собрание – высший руководящий орган подразделения, собирается не реже 1 раза в год, считается правомочным при наличии 50% его членов.  
6.22.2.   В подразделениях, численностью свыше 100 членов, могут проводиться конференции. Конференция считается правомочной при наличии более половины избранных делегатов.
 Внеочередные собрания (конференции) собираются по инициативе бюро или требованию не менее 2/3 членов подразделений.  
Решения на собрании (конференции) принимаются простым большинством голосов присутствующих членов, за исключением избрания председателя и членов бюро, решение по которым принимается 2/3 голосов присутствующих членов (делегатов).
6.22.3. Бюро – постоянно действующий  руководящий орган подразделения, созывается не реже 2 раз в год и считается правомочным при наличии более половины его членов. Решения на бюро принимаются простым большинством голосов присутствующих членов.
6.23.  Компетенцией собрания (конференции) первичного подразделения является:
6.23.1. избрание бюро в количественном и персональном составе и его председателя сроком на 5 лет;
6.23.2.  утверждение плана работы подразделения на год;
6.23.3. заслушивание отчетов бюро о проделанной работе и принятие соответствующих постановлений;
6.23.4. внесение предложений в руководящие органы Организации о совершенствовании устава и уставной деятельности;
6.23.5. избрание делегатов на конференцию местного отделения (срок полномочий делегатов – 5 лет).
6.24. В компетенцию бюро входит:
6.24.1. избрание, при необходимости, из своего состава секретаря и казначея подразделения;
6.24.2.  реализация и контроль над выполнением постановлений собраний (конференций) отделения, постановлений руководящих органов Организации и его устава членами подразделения;
6.24.3.  подготовка вновь вступающих в члены Организации;
6.24.4.  прием от членов Организации членских взносов с последующей сдачей денег в кассу Организации или его  местного отделения;
6.24.5.  организация трудоучастия членов;
6.24.6.  организация коллективных выездов на охоту и рыбную ловлю, а также соревнований по стрелково-охотничьему и рыболовному спорту;
6.24.7.  избрание делегатов на конференцию первичного подразделения (для подразделений с членством более 100 человек);
6.24.8.  ведение разъяснительной и пропагандистской работы среди членов подразделения в свете Устава Организации и природоохранного законодательства.

7. Ревизионные органы Организации (отделений).
7.1. Ревизионная комиссия Организации (и ее отделений):

7.1.1. избирает из числа своих членов председателя и его заместителя;

7.1.2. осуществляет проверку основной и финансово-хозяйственной  деятельности, состояние учёта и отчётности Организации (отделения);

7.1.3. содействует членам организации в осуществлении ими корпоративных прав  по предоставлению информации, согласно поданных членами запросов, за исключением той, которая  ежегодно размещается для общего обозрения в офисе Организации и  на её официальном сайте,  или не может быть разглашена в соответствии с законодательством РФ;

7.1.4. информирует правление Организации (отделения) о результатах  проверки, устанавливает сроки устранения вскрытых нарушений и недостатков, отчитывается перед конференцией о своей работе;
7.1.5. в случаях, когда большинство членов ревизионной комиссии пришли к выводу, что правление или председатель правления в срок не устранили вскрытые при ревизиях  недостатки, либо нанесли своими действиями или решениями убытки организации, ревизионная комиссия выносит эти вопросы на конференцию. Конференция по результатам  рассмотрения принимает решение. В случаях грубых нарушений, конференция может принять решение  о досрочном переизбрании председателя правления либо его членов, а так же о подаче иска в суд на возмещение ущерба Организации.
7.2. Членами ревизионной комиссии не могут быть члены правления и председатели правлений Организации (отделения).

7.3. Заседания  ревизионной комиссии правомочны при присутствии более половины её членов, решения принимаются простым большинством голосов.

8. Имущество и средства Организации.
8.1. Имущество  и средства Организации составляют находящиеся в ее собственности земельные участки, здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного  назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, в том числе переданное Организации её членами, необходимое для обеспечения деятельности, указанной в  уставе.
8.2. Источниками образования имущества являются: членские и  иные целевые взносы, добровольные взносы и пожертвования юридических и физических лиц, поступления от проводимых Организацией, выставок, лотерей, аукционов, спортивных мероприятий, внешнеэкономической и иной приносящей доход деятельности, оказания услуг, внереализационных операций, государственного финансирования для выполнения целевых программ, другие, не запрещённые законом поступления.
8.3.   Организация является собственником имущества, созданного, приобретённого или переданного ей для использования в интересах Организации в целом. Каждый отдельный член не имеет права собственности на долю имущества, принадлежащего организации. Собственником имущества отделений Организации, осуществляющих свою деятельность на основании устава, является Организация в целом.
Местные отделения имеют право оперативного управления имуществом, закреплённого за ними Организацией. Движимое  и малоценное имущество, находящееся на балансе местных отделений, регистрируется и продаётся по решению правления этого отделения, недвижимость - по решению правления Организации.

9. Порядок внесения изменений и дополнений в устав.
9.1. Все изменения в устав вправе вносить только конференция Организации.

9.2. Все изменения и дополнения, внесённые в устав, должны пройти регистрацию в установленном законом порядке.
10. Прекращение деятельности Организации.
10.1. Прекращение деятельности Организации может быть произведено путём реорганизации или ликвидации по решению её конференции, в порядке, предусмотренном Гражданским Кодексом Российской Федерации и другими Федеральными законами или по решению суда.

В случае ликвидации Организации конференция назначает ликвидационную комиссию, компетенция и порядок работы которой, а также сроки ликвидации, определяются специальным постановлением конференции.

Ликвидационная комиссия осуществляет свою работу, руководствуясь Федеральным законом «Об общественных объединениях» и Гражданским Кодексом Российской Федерации. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Организации и от её имени, комиссия выступает в  суде. Имущество, оставшееся в результате ликвидации Организации после удовлетворения требований кредиторов, направляется на цели, определённые уставом Организации, а в спорных случаях – решением суда.

10.2. Структурные подразделения организации прекращают свою деятельность по решению органов их учредивших или в связи с прекращением деятельности Организации.

10.3. Организация и ее отделения – юридические лица прекращают свою деятельность после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

Председатель правления                                                             А.Н.Дурандин






